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Ausschreibung Kindergartenbetreuer/in (m/w/d) 
 

Stellenausschreibung 
 

gemäß Steiermärkischen Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz (LGBl.Nr. 160/1962 in der 
jeweils geltenden Fassung) i.V.m. dem Dienst- und Besoldungsrecht der von den Gemeinden 

anzustellenden Kindergartenpädagoginnen/Kindergartenpädagogen, Erzieherinnen/Erzieher an 
Horten und Kinderbetreuerinnen/Kinderbetreuer (LGBl.Nr.77/1985 in der jeweils geltenden 

Fassung) wird folgender Dienstposten ausgeschrieben 
 

Kindergartenbetreuer/in (m/w/d) 
für die Kinderbetreuungseinrichtungen der Gemeinde Tillmitsch 

  
Art des Dienstpostens: Vertragsbedienstete/r 
 
Aufgabenbeschreibung: Die Aufgaben bestehen vor allem in der Mitarbeit bei der Erziehungs- 

und Bildungsarbeit in der Gruppe nach dem Grundsatz der 
Individualisierung und Differenzierung in Absprache mit der 
gruppenführenden Kindergartenpädagogin. 

 
Beschäftigungsausmaß: voraussichtlich 35 Std./Woche (87,50%) 
 
Dauer des Dienstverhältnisses: befristet auf 2 Jahre, 

danach Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis möglich 
 
Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:  

• österreichische Staatsbürgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die 
Staatsangehörigkeit eines Landes erfüllt, dessen Angehörigen Österreich 
aufgrund des Abkommens über den Europäischen Wirtschaftsraum (EWR bzw. 
EU) dieselben Rechte für den Berufszugang zu gewähren hat wie 
Inländern/Inländerinnen 

• männliche Bewerber müssen den Präsenz- bzw. den Zivildienst abgeleistet haben 
• volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben 

 
Besondere Aufnahmevoraussetzungen, welche unbedingt zu erfüllen sind: 

• abgelegte Ausbildung Kindergartenbetreuer/in 
 
Aufnahmevoraussetzungen, welche erwünscht werden: 

• Ausbildung zur Tagesmutter 
• mehrjährige Berufserfahrung 
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Art des Auswahlverfahrens: Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß Steiermärkischen 
Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz (LGBl.Nr. 160/1962 in 
der jeweils geltenden Fassung). 
Die Gemeinde Tillmitsch behält sich vor, Vorstellungs- und 
Kontaktgespräche zu führen. Allfällige Kosten im 
Zusammenhang mit der Bewerbung und dem 
Auswahlverfahren werden nicht ersetzt. 

 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens: Juni 2024 
 
Bewerbungsfrist: schriftliche Bewerbungen mit den entsprechenden Unterlagen 

(Lebenslauf, Zeugnisse, Urkunden, etc.) sind bis spätestens 
Mittwoch, 31.05.2024 per E-Mail an: gde@tillmitsch.gv.at, per 
Post oder persönlich im Gemeindeamt Tillmitsch einzubringen. 

 
Beginn der Tätigkeit:   September 2024 
 
Entlohnung:  erfolgt nach dem Dienst- und Besoldungsrecht der von den 

Gemeinden anzustellenden 
Kinderbetreuerinnen/Kinderbetreuer Entlohnungsgruppe kb,  
je nach Einstufung – bei Vollbeschäftigung mind. € 2.517,80 
brutto. 

 
Nähere Auskünfte:  Gemeindeamt Tillmitsch, Amtsleiter Ing. Thomas Gritsch 

03452/82261-517 
 
 

Der Bürgermeister 
 

Walter Novak 
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